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Stanowisko pracy, na ktore szukamy kandydata, jest mato spotykane na polskim rynku.
Mamy nadzieje nawigzac wspotprace z wyjatkowa osoba, ktorej zaangazowanie,
umiejetnosci i doswiadczenie pozwolg doskonale odnalezc¢ sie w tej pracy i beda dla
Niej powodem sporej satysfakcji zawodowej. Aby tak byto niezbednym jest:

¢ Odpowiedzialnosc za nalezyte, terminowe i zgodne z projektem organizowanie oraz prowadzenie i nadzorowanie
procesow wykonczenia wnetrz.
Planowanie i przewidywanie przebiegu prac wykonczeniowych.
Nadzor nad jakoscig wykonywanych przez wykonawcow prac.
Przestrzeganie zasad i procesow oraz stosowanie know-how firmy w zakresie wszelkich dziatan zwigzanych z
wykanczaniem wnetrz.

¢ Reprezentowanie firmy w kontaktach z klientami oraz budowanie dobrej relacji i wspotpracy z wykonawcami i
dostawcami firmy.

WYMAGANIA:

¢ Doswiadczenie i wiedza w zagadnieniach budowlano-wykonczeniowych, prowadzeniu prac wykonczeniowych lub
nadzorze nad nimi.

Doswiadczenie we wspotpracy z architektami wnetrz, umiejetnosc czytania projektow.

Zdolnosci organizacyjne, logistyczne i umiejetnosc rozwigzywania problemow.

Pewnosc siebie, otwartos¢ i komunikatywnosc a jednoczesnie umiejetnos$¢ wspotpracy z podwykonawcami.
Umiejetnosc ptynnego radzenia sobie z pracg na komputerze.

Poszukujemy osoby zaradnej, ale nie o charakterze ,cwaniaka”.

Wyksztatcenie min. srednie, preferowane techniczne. Zainteresowanie technologiami i nowosciami w budownictwie
bedzie pomocne w pracy.

Umiejetnosci manualne - przydaja sie czesto w tej pracy.

Prawo jazdy kat. B i min. 5 letnie doswiadczenie w prowadzeniu samochodu.

| na koniec najwazniejsze - Zaangazowanie! Wszystkie powyzsze umiejetnosci, bez tej cechy, s nieistotne.

OFERUIJEMY:

¢ Wysokie wynagrodzenie oparte o podstawe i atrakcyjny system premiowy, uzalezniony od efektow - to na poczatek.

¢ Praca mobilna i elastyczne godziny pracy - najwazniejsze s efekty

¢ Prace w firmie, ktora z roku na rok podwaja swojg sprzedaz

¢ Stanowisko o duzym zakresie odpowiedzialnosc i samodzielnosci.

¢ Dajemy Ci wedke. To ile ryb ztowisz zalezy tylko od Ciebie. Jesli masz poczucie, ze jestes lepszy od innych, to znaczy, ze
to stanowisko jest dla Ciebie! Dajemy Ci narzedzia, dzieki ktorym masz wptyw na rozwoj firmy SaniWell oraz na swoj
status materialny.

e Zatrudnienie w oparciu o B2B lub umowe o prace.

¢ Niezbedne narzedzia pracy: telefon, samochod, komputer itp.

Jesli masz wiedze, doswiadczenie, charakter i jestes prawdziwy, ta praca jest banalnie prosta i bardzo dochodowa.
Czekamy na Twoje CV i kilka zdan zachety!

mail: kbialkowski@saniwell.pl
Prosimy rowniez o dotaczenie ponizszej klauzuli o przetwarzaniu danych osobowych:

®
,Wyrazam zgode na przetwarzanie przez ogtoszeniodawce moich danych osobowych, zawartych w mojej ofercie S anlwell
pracy, dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 922). Jednoczesnie wyrazam zgode na przetwarzanie przez WNETRZA POD KLUCZ
ogtoszeniodawce moich danych osobowych na potrzeby przysztych rekrutacji.”



